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 PAEC validé en CRAEC du 02/12/2022

Territoire Enjeu Enveloppe 

Demande

Enveloppe 2023 2024 2025 TOTAL 

OC_POPI PASTO

DFCI

1 849 460 57,9% 647 495,12 368136,51 55 205,71 1 070 837,34

OC_POSH PASTO 

ind

339 240 45% 138 996,00 13 662,00 - 152 658,00

Point d’étape Enveloppes

Point d’étape Arbitrage 2023

 COPIL validation dossiers 2023
 Vendredi 28 avril à 15h !
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Point d’étape Périmètre retenu

Ciblage 

 Zonage DRAAF recentré 

sur les communes de Plaine

 Mesure Système 

OC_POSH
Validation COPIL 
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Priorisations

OC_POSH
Validation COPIL 

26/09/2022

Les critères pris en compte qui se cumuleront seront :

• Exploitations non transhumantes

• Exploitations avec 1 nouvel installé (JA ou NI) de moins 

de 5 ans (Attestation MSA)

• Proportion de surfaces incluses dans le périmètre

Si des arbitrages doivent être faits après vérification de ces 

critères combinés, le taux de pastoralité des exploitations 

(surfaces en pâturages permanents / SAU) pourra permettre de 

départager les dossiers. 
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Périmètre retenu

Ciblage 
 ‘Coupures Historiques’ (contrats 2014/2015 + buffer 200m)

 + projets ZRC(coupures) PAFI ≠ Massifs 66 et inv. Coupures DFCI  

(FEADER 8.3.1 et Alberapastur) + buffer 500m
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Arbitrages 2023 et Priorisations

OC_POPI 

 Enjeu Prévention Incendie : Inscription PAFI, Localisation 

coupure (pistes et points eau et accessibilité), continuité 

territoriale entre coupures, inscription Atlas DFCI et 

Efficience DFCI à dire expert

 3 niveaux de priorité selon la combinaison de ces critères 

ET

 Critères de gestion de coupure pastorale : entretien de la 

coupure, gestion pastorale (équipements et pratiques) et 

investissement de l’éleveur (règlement prestations, expérience, 

participation échanges...) 


